Curriculum Vitae — adempimenti in materia di trasparenza D.Lgs. 33/2013

Seuropass

Il presente Format ¢ stato adattato secondo quanto disposto dal Garante per la Protezione dei Dati Personali con le "Linee guida in
materia di trattamento di dati personali, contenuti anche in atti e documenti amministrativi, effettuato per finalita di pubblicita e trasparenza sul
web da soggetti pubblici e da altri enti obbligati" (Pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 134 del 12 giugno 2014).

Nella compilazione del presente CV non devono essere inseriti dall’interessato dati ulteriori rispetto a quelli indicati; si invita
pertanto l'estensore del CV a fornire esclusivamente le informazioni richieste.

INFORMAZIONI PERSONALI

POSIZIONE

OCCUPAZIONE

ATTIVITA PROFESSIONALE
TITOLO DI STUDIO
DICHIARAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenze informatiche

Fabio Pompermaier

Progettista civile-Edile, Direttore dei lavori, Coordinatore della sicurezza in fase
di progettazione e in fase di esecuzione, Coordinatore del gruppo di
progettazione

Architetto

Architetto

Architetto

Libero professionista dal 1996
studio in Borgo Valsugana (TN)

1995 Laurea Magistrale in Architettura — Universita I[UAV di Venezia

Italiano

Possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia
esperienza da libero professionista

Attualmente titolare di uno studio con 3 dipendenti

Progettazione architettonica, direzione lavori, gestione delle pratiche edilizie,
conoscenza della normativa di settore, redazione stime e pratiche catastali e
tavolari

Buona padronanza dei principali strumenti informatici e software di

progettazione
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Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Pubblicazioni
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi

Pubblicazione ai fini della
Normativa in materia di
Trasparenza ex D.Lgs 33/2013 e
Trattamento dati personali

Curriculum Vitae — adempimenti in materia di trasparenza D.Lgs. 33/2013

Categoria B

- Progetto: progettazione esecutiva e di manutenzione straordinaria al
tetto e alla facciata di un ex Municipio in provincia di Trento, anno 2024

- Progetto: progetto preliminare costruzione nuova caserma dei vigili del
fuoco in provincia di Trento, anno 2023

- Progetto: perizia di stima per societa pubblica, Insediamenti Produlttivi
Agricoltura-Industria-Artigianato in provincia di Trento, anno 2022/2023

- Progetto: pratiche catastali per societa pubblica in provincia di Trento,
anno 2022/2023

- Progetto: lavori di rifacimento del manto di copertura di un teatro in
provincia di Trento, anno 2021/2022

- Progetto: lavori di messa in sicurezza e ripristino dell’edificio comunale
denominato Villa Waiz in provincia di Trento, anno 2023

- Progetto: progetto definitivo e esecutivo ristrutturazione insediamento
produttivo in provincia di Trento, 2024

- Progetto: progetto di realizzazione di nuovi uffici in stabilimento
produttivo in provincia di Trento, 2024

- Progetto: progetto per la realizzazione di una mensa all'interno di uno
stabilimento produttivo in provincia di Trento, anno 2024

- Progetto: progetto per la realizzazione di tre serre, uffici e un deposito a
servizio di un azienda agricola in provincia di Trento, anno 2024

- Progetto: progetto per la realizzazione di un efidificio residenziale con
annessi garage in provincia di Trento, anno 2024

Il presente CV & oggetto di pubblicazione obbligatoria sul sito istituzionale della Societa nella sezione
“Societa trasparente” ai sensi del D.Lgs. 33/2013;

Si autorizza quindi la pubblicazione del presente CV al fine di adempiere alle disposizioni in
materia di trasparenza.

Si autorizza il trattamento dei dati ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 in materia di
protezione dei dati.

L'estensore del CV non dovra apporre la firma.
Tale misura € adottata a tutela e difesa dei dati personali dell'interessato ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 in materia di

protezione dei dati .
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