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Il presente Format è stato adattato secondo quanto disposto dal Garante per la Protezione dei Dati Personali con le "Linee guida in 
materia di trattamento di dati personali, contenuti anche in atti e documenti amministrativi, effettuato per finalità di pubblicità e trasparenza sul 
web da soggetti pubblici e da altri enti obbligati" (Pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 134 del 12 giugno 2014). 
 
Nella compilazione del presente CV non devono essere inseriti dall’interessato dati ulteriori rispetto a quelli indicati; si invita 
pertanto l’estensore del CV a fornire esclusivamente le informazioni richieste.  
 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI Marco Marchetti 
Non inserire indirizzo, numero di telefono, mail o altre informazioni personali ai sensi del Regolamento (UE) 
2016/679 in materia di protezione dei dati  

 
 

 

 
ESPERIENZA 

PROFESSIONALE  

                     Attività [Inserire separatamente le esperienze professionali svolte iniziando dalla più recente.] 

 

POSIZIONE  
OCCUPAZIONE 

ATTIVITÀ PROFESSIONALE 
TITOLO DI STUDIO  

DICHIARAZIONI PERSONALI 

Geometra – Studio tecnico 

Sostituire con date (da - a) Ampliamento campo primi passi centro sci Bolbeno progettazione D.L. e 
contabilità – comune di Borgo Lares - anni 2023/25 
Progetto, DL e contabilità lavori per lavori di somma urgenza per sistemazione 
idraulica e messa in sicurezza ruscelli superficiali affluenti del rio “Folon” a monte 
dell’abitato di Bolbeno – comune di Borgo Lares - anni 2023/25 
Progetto di ristrutturazione casa di civile abitazione p. ed. 378 C.C.Bolbeno –
progettazione, DL, incarichi di CSE e CSP - Franchini Andrea – anni 202024/25. 
Incarichi di CSP e CSE ristrutturazione della p. ed.227 in C.C. Zuclo I° ai fini della 
riqualificazione e dell’unificazione delle caserme del corpo dei Vigili del Fuoco di 
Bolbeno e Zuclo – comune di Borgo Lares - anni 2022/25. 
Incarichi di CSE e CSP lavori di ristrutturazione e ampliamento Palazzo Marchetti 
su pp. edd. 11 e 12 in C.C. Bolbeno – Ribot Reale Estate S.r.l. – anni 2022/25. 
Incarichi di CSP e CSE progetto di risanamento conservativo della p. ed. 10 in 
C.C. Bolbeno – Ribot Reali Estate – anni 2024/25. 
Redazione tipo di frazionamento e predisposizione piano particellare di esproprio 
relativi all’ampliamento e rinnovamento tecnologico area sciabile di Borgo Lares –
Trentino Sviluppo – anni 2020/21. 
Progetti vari di nuova edificazione, ristrutturazione edilizia completi di DL, CSP e 
CSE completi di operazioni catastali e tavolari per privati. 
Redazione di perizie di stima – Comunità delle Giudicarie e Comune di Borgo 
Lares – anno 2022 e precedenti. 
Redazione tipi di frazionamento vari per regolarizzazione strade pubbliche ed 
espropri in C.C.Bolbeno – anni 2015/18. 
Indicare dove (tralasciare l’indicazione di dati personali di cui al Regolamento (UE) 2016/679 in materia di 
protezione dei dati )  

▪ Progettazione, DL, Contabilità opèere edili ed affini ingenera per amministrazioni pubbliche e privati; 
▪ Cpoordinatore per la Sicurezza in fase di Progettazione (CSP) ed Esecuzione (CSE). 
▪ Attività catastali rigurdanti redazione tipi di frazionamento e denuncie al NCEU; 
▪ Operazioni topografiche conrilievi plano-altimetrici. 

Attività o settore Sostituire con il tipo di attività o settore  
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
[Inserire separatamente i corsi frequentati iniziando da quelli più recenti.] 

 
COMPETENZE PERSONALI 

[Rimuovere i campi non compilati.] 

 

 

 

 

 

 

 
ULTERIORI INFORMAZIONI 

 
 
 
 
 
 

 

Sostituire con date (da - a) Corsi di formazione professionale continua aggiornata. 
Corso di Formazione per Coordinatore per la Sicurezza in fase di 
Progettazione (CSP) ed Esecuzione (CSE) ed aggiornamenti. 

Sostituire con il livello 
QEQ o altro, se 

conosciuto

Indicare dove (tralasciare l’indicazione di dati personali di cui al Regolamento (UE) 2016/679 in materia di 
protezione dei dati )    

▪ Sostituire con un elenco delle principali materie trattate o abilità acquisite 

Lingua madre ITALIANO 
  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA 

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

      
  

      
  
 Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato  

Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

Competenze comunicative Sostituire con le competenze comunicative possedute. Specificare in quale contesto sono state 
acquisite. Esempio: 
▪ possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di direttore vendite 

Competenze organizzative e 
gestionali 

Competenze organizzative e gestionali possedute. Specificare in quale contesto sono state acquisite. 
Esempio: leadership (attualmente responsabile di un team di 10 persone) 

Competenze professionali Competenze professionali possedute non indicate altrove. Esempio: 
▪ buona padronanza dei processi di controllo qualità (attualmente responsabile del controllo qualità)  

Competenze informatiche Competenze informatiche possedute. Specificare in quale contesto sono state acquisite. Esempio:  
▪ buona padronanza degli strumenti Microsoft Office 

Altre competenze Rilevanti competenze non ancora menzionate. Specificare in quale contesto sono state acquisite. 
 

Patente di guida B 



Curriculum Vitae – adempimenti in materia di trasparenza D.Lgs. 33/2013 

  Pagina 3 / 3  

 

 
 
Tale misura è adottata a tutela e difesa dei dati personali dell’interessato ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 in materia di 
protezione dei dati . 

Pubblicazioni 
Presentazioni 

Progetti 
Conferenze 

Seminari 
Riconoscimenti e premi 

 

Rilevanti pubblicazioni, presentazioni, progetti, conferenze, seminari, riconoscimenti e premi,  
(tralasciare l’indicazione di dati personali di cui al Regolamento (UE) 2016/679 in materia di protezione dei dati )   

 
 
 

 

Pubblicazione ai fini della 
Normativa in materia di  

Trasparenza ex D.Lgs 33/2013 e 
Trattamento dati personali 

Il presente CV è oggetto di pubblicazione obbligatoria sul sito istituzionale della Società nella sezione 
“Società trasparente” ai sensi del  D.Lgs. 33/2013;  
 
Si autorizza quindi la pubblicazione del presente CV al fine di adempiere alle disposizioni in 
materia di trasparenza.  
Si autorizza il trattamento dei dati ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 in materia di 
protezione dei dati. 
  

  


