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INFORMAZIONI PERSONALI CRISTINA CALZAVARA   
 

 
 

 

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

                      

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
  

 

POSIZIONE  
OCCUPAZIONE 

ATTIVITÀ PROFESSIONALE 
TITOLO DI STUDIO  

DICHIARAZIONI PERSONALI 

VALUTATRICE FAMILY AUDIT iscritta al n. 008 dal 27/08/2015 dell’Elenco dei 
Valutatori Family Audit della Provincia Autonoma di Trento  
REVISORE CONTABILE iscitta al n. 134095 dal 29/10/2004 del registro dei 
Revisori Contabili   
COMMERCIALISTA iscritta al n. 883 dal 21/01/2003 dell’Ordine dei 
Commercialisti ed Esperti Contabili della Provincia di Venezia 

Sostituire con date (da - a) Dal 27/08/2015 - VALUTATRICE FAMILY AUDIT 

Attualmente seguo come Valutatrice circa 20 organizzazioni tra pubbliche e private certificate Family 
Audit con sedi in: Veneto, Trentino Alto Adige e Lombardia.  

I settore rappresentati dalle organizzazioni presso cui svolgo le valutazioni periodiche sono molteplici: 
servizi di cura e assistenza alla persona; servizi di ristorazione e sanificazione; attività commerciali e 
industriali per la produzionie di beni e servizi; enti pubblici economici e socio-sanitari. 
 

Dal 29/10/2004 – REVISORE CONTABILE 

Svolgo l’attività di revisione come Sindaco effettivo e supplente in alcune SPA della provincia di 
Venezia. 

Dal 21/01/2003 - COMMERCIALISTA  

Svolgo attività di assistenza e consulenza contabile, fiscale e amministrativa per società di capitali e di 
persone, ditte individuali e liberi professionisti.  

Tenuta contabilità, redazione di bilanci ed elaborazione dichiarazioni dei redditi oltre a tutti gli 
adempimenti connessi per i soggetti con partita Iva. 

Elaborazione 730, IMU, successioni e contratti di locazione per soggeti privati. 

Sostituire con date (da - a) Gennaio – giugno 2015 
Provincia Autonoma di Trento – Agenzia provinciale per la famiglia, la natalità e le 
politiche giovanili ed organizzato da Tsm-Trentino School of Management.  

 

“Master Professionalizzante per Consulenti e Valutatori Family Audit” per la gestione del 
processo di certificazione aziendale “Family-Audit” promosso e gestito dalla Provincia 

Autonoma di Trento, avente rilevanza a livello nazionale
.  

 

Gennaio 2012- gennaio 2013 
Università degli Studi di Trento, in collaborazione con Tsm-Trentino School of Management.  

 Master in “Gestione delle Politiche Familiari”  

Master Universitario di secondo livello di durata annuale con Stage presso l’Agenzia per la 
Famiglia della Provincia Autonoma di Trento.  

 

Luglio 2000 
Università Ca’ Foscari di Venezia 

Laurea in Economia e commercio Commercio (quadriennale) - Percorso in “Legislazione per 
l’Impresa, Consulenza Economico-Giuridica”   
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COMPETENZE PERSONALI 
  

 

 
 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI 
  

 
 
 
 
 
 

 

 
 

Lingua madre Italiano 

  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese Base Base Base Base BASE 

 Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato  
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

Patente di guida B 

  

Pubblicazione ai fini della 

Normativa in materia di  
Trasparenza ex D.Lgs 33/2013 e 

Trattamento dati personali 

Il presente CV è oggetto di pubblicazione obbligatoria sul sito istituzionale della Società nella sezione 
“Società trasparente” ai sensi del  D.Lgs. 33/2013;  
 
Si autorizza quindi la pubblicazione del presente CV al fine di adempiere alle disposizioni in 
materia di trasparenza.  
Si autorizza il trattamento dei dati ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 in materia di 
protezione dei dati. 
  

  


