CRITERI ASSEGNAZIONE PUNTEGGI

ECCELLENTE

MOLTO BUONO 0,8
BUONO 0,6
DISCRETO 0,4
SUFFICIENTE 0,2

INSUFFICIENTE

Valutazione singolo Commissario punteggio da 0 a 1

commissario 1

Criterio:

ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO

TEAM DI LAVORO

AFFIDABILITA' NEL SETTORE OGGETTO DI GARA

Concorrenti:

daOal

daOal

daOal

0,2

0,2

0,2

ILLUSTRAZIONE GESTIONE DEI SERVIZI TROPPO
DIDATTICA E GENERICA. MANCA NELLO SPECIFICO
ILLUSTRAZIONE GESTIONE DELL'EVENTO NELLA SUA

TEAM GIOVANE, SICURAMENTE DINAMICO,
PARZIALMENTE BUONA LA CONOSCENZA DI LINGUE

LE ESPERIENZE PRECEDENTEMENTE DESCRITTE NON
COSTITUISCONO VALIDE MOTIVAZIONI DI SCELTA. SI

GRUX EVENTI

COMPLESSITA' E NELLE VARIE FASI. IL SOFTWARE STRANIERE. DAI CV NON SI EVINCE UNA ADEGUATA TRATTA PER LO PIU' DI GESTIONI SEMPLICI ED A

DESCRITTO PER LA GESTIONE E SUPPORTO DELL'EVENTO, | ESPERIENZA NELLA GESTIONE DI EVENTI COMPLESSI, CARATTERE NAZIONALE. NON SI EVINCE GARANZIA DI
COSTITUISCE UN VALORE AGGIUNTO. MANCA NON GARANTENDO COSI' AFFIDABILITA' PER LA BUONA | RIUSCITA PER LA GESTIONE DI EVENTI COMPLESSI COME
COMUNQUE UN ESEMPIO PRATICO PER VALUTARNE RIUSCITA DELL'EVENTO. QUELLO OGGETTO DI GARA.
EFFICACIA ED EFFICIENZA.
0,8 0,8 0,8

ILLUSTRAZIONE MOLTO DETTAGLIATA. OTTIMA LE PRECEDENTI ESPERIENZE NEL SETTORE

EMBI SERVICE STRUTTURAZIONE DEL PLANNING DEI VARI PROCESSI PROFILI DEL TEAM DI ALTO LIVELLO ED AFFIDABILITA' ORGANIZZATIVO DI EVENTI ANALOGHI COMPLESSI A

NECESSARI ALLA RIUSCITA DEGLI EVENTI DAL QUALE SI
EVINCE: CHIAREZZA, PUNTUALITA' OPERATIVA,
AFFIDABILITA' E CONOSCENZA NEI MINI DETTAGLI E DEI
PROCESSI DI GESTIONE.

CON COMPROVATA ESPERIENZA. SUPPORTI HOSTESS E
PERSONALE BEN CALIBRATI RISPETTO Al SERVIZI
RICHIESTI.

CARATTERE NAZIONALE ED INTERNAZIONALE CON
AZIENDE ED ENTI DI RILIEVO MOLTO RADICATI SUL
TERRITORIO, COSTITUISCONO ELEMENTI DI MAGGIOR
GARANZIA ED AFFIDABILITA'.

firma:




CRITERI ASSEGNAZIONE PUNTEGGI

ECCELLENTE

MOLTO BUONO 0,8
BUONO 0,6
DISCRETO 0,4
SUFFICIENTE 0,2

INSUFFICIENTE

Valutazione singolo Commissario punteggio da 0 a 1

commissario 2

Criterio:

ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO

TEAM DI LAVORO

AFFIDABILITA' NEL SETTORE OGGETTO DI GARA

Concorrenti:

daOal

daOal

daOal

0,4

0,4

0,2

LA PROPOSTA CONTIENE SPUNTI DISCRETI, COMPRESO
L'ACCESSO AL SOFTWARE DI GESTIONE POTENZIALMENTE

ILTEAM E' GIOVANE E DINAMICO, TUTTAVIA CARENTE

NON SI EVIDENZIANO ESPERIENZE RILEVANTI RELATIVE

GRUX EVENTI ELEMENTO INNOVATIVO, FERMO RESTANDO CHE NELLA | NELLE LINGUE (BASSI | LIVELLI DI CONOSCENZA). NON
Sl ( ) AD EVENTI COMPLESSI QUALI QUELLO IN OGGETTO.
PROPOSTA SI EVIDENZIA GIA' LA PRESENZA DI UN SITO | VIENE CHIARAMENTE ESPLICITATA LA FASE DI SELEZIONE | (o) 00 e brin o (e OrGANIZZAZIONE
DELL'EVENTO DA GESTIRE. TOTALMENTE ASSENTE LO | HOSTESS/STEWARD MA CI SI LIMITA AL SOLO TEAM DI
_ DI EVENTI IN CAMPO TURISTICO.
SVILUPPO DEL PROGETTO (TIMING, ATTIVITA' PREVISTE LAVORO BACKOFFICE.
ECC.).
1 1 1
OTTIMA LA PRESENTAZIONE DEL SERVIZI , ORGANIZZATA | SI EVIDENZIANO CHIARAMENTE COMPETENZE IN LINEA
EMBI SERVICE ED ESPLICITATA SECONDO UN TIMING BEN PRECISO, CON IL SERVIZIO RICHIESTO. OTTIMA LA CONOSCENZA ESPERIENZE PRECEDENTI NEL SETTORE

DETTAGLIATO IN BASE ALLE ESIGENZE ESPRESSE NEL
BANDO. OTTIMA L'ASSUNZIONE DI RESPONSABILITA' IN
MERITO ALLO STILE E MODALITA' "TM" E LA VOLONTA' DI
ESSERNE BRACCIO OPERATIVO

DELLE LINGUE, FONDAMENTALE PER LA RIUSCITA
DELL'EVENTO. SI NOTANO ESPERIENZE DELLO STAFF
RELATIVE AD ORGANIZZAZIONE EVENTI SIA NAZIONALE
CHE INTERNAZIONALI.

DELL'ORGANIZZAZIONE EVENTI CORPOSE E RILEVANTI.
BEN INSERITA NEL TERRITORIO CON COLLABORAZIONI IN
OCCASIONE DI IMPORTANTI EVENTI (ES. UNIVERSITA")

firma:




CRITERI ASSEGNAZIONE PUNTEGGI commissario 3
ECCELLENTE 1
MOLTO BUONO 0,8
BUONO 0,6
DISCRETO 04
SUFFICIENTE 0,2
INSUFFICIENTE 0

Valutazione singolo Commissario punteggio da 0 a 1

Criterio: ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO TEAM DI LAVORO AFFIDABILITA' NEL SETTORE OGGETTO DI GARA

Concorrenti:

daOal daOal daOal

0,4 0,4 0,2

BUONA PRESENTAZIONE INTRODUTTIVA CHE PERO' NON

GRUX EVENTI PROFILI CON LIVELLI LINGUISTICI MEDI. MANCA PRECEDENTI ESPERIENZE NON ATTINENTI O COMUNQUE
E' RIFERITA ALL'EVENTO NELLO SPECIFICO, RISULTA a
QUINDI TROPPO GENERICA. MANCANO ELEMENTI PER ESPERIENZA CURRICULARE NELLA GESTIONE DI EVENTI | SIMILI AL SERVIZIO RICHIESTO NON DANNO GARANZIA
VALUTARE EFFICIENZE ED EFFICACIA. PRECEDENTI. SULLA CAPACITA' DI SVOLGERE EVENTO.
1 0,8 0,8
EMBI SERVICE PRESENTAZIONE MOLTO CHIARA E DETTAGLIATA DELLE
ATTIVITA' CHE DEVONO ESSERE SVOLTE IN TUTTE LE FASI | PROFILI LINGUISTICI PIU' CHE ADEGUATI. DIVERSI ANNI ESPERIENZE PRECEDENTI IN LINEA CON L'EVENTO
DELL'EVENTO. MOLTO BUONO L'APPROCCIO DEL DI ESPERIENZA NELLA GESTIONE DI EVENTI. FORNISCONO MOTIVATE RAGIONI DI AFFIDABILITA'".

SERVIZIO. TEMATICHE TRATTATE IN MODO COMPLETO.

firma:




(documenti firmati in originale)



