
  

 

Allegato 2 – Griglia di valutazione e punteggi   

  
L’ente istruttore, Trentino Sviluppo S.p.A., ai fini dell’ammissione al Programma, valuta le 
candidature sulla base dei criteri e dei punteggi massimi di seguito riportati. 
Al termine dell’istruttoria viene redatta una graduatoria di merito in ordine decrescente di 
punteggio. 

Accedono alla Commissione di valutazione esclusivamente le candidature che risultino in 
possesso dei requisiti di ammissibilità come riportati all’art.9, ovvero: 

 disporre di una sede operativa in Trentino alla data di avvio del Programma, 
coincidente con l’erogazione del contributo; 

 essere costituite come startup innovativa, iscritta nella Sezione Speciale del 
Registro delle Imprese, da non più di 60 mesi alla data di presentazione della 
domanda. 

 
Criteri e punteggi di valutazione: 
 

ʣ Team & Capacità di Execution – 12/50 punti 

 
Valuta la solidità e complementarità del team, la presenza di competenze chiave (in 
particolare sul go-to-market) e la capacità di execution dimostrata. 
 
A titolo indicativo: 
 

 presenza di membri attivi nel team 
 competenze complementari del team 
 persone dedicate al go-to-market 
 capacità di execution dimostrata attraverso esperienze pregresse, risultati ottenuti o 

avanzamento concreto del progetto. 
 
 

ʤ Innovazione & Maturità della Soluzione– 10/50 punti 
 
Valuta il grado di innovatività e differenziazione della soluzione, il contenuto tecnologico e 
il livello di maturità (prototipo/MVP, avanzamento tecnologico). 
 
A titolo indicativo: 
 

 grado di differenziazione rispetto al mercato 
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 livello di maturità tecnologica 
 Presenza di prodotto/prototipo reale 

 
 
 

ʥ Livello di Validazione & Traction – 12/50 punti 

 
Valuta lo stato di sviluppo del prodotto/servizio e le evidenze di validazione (test, pilot, 
clienti, lettere di intenti, prime metriche di mercato). 
 
A titolo indicativo: 
 

 esistenza MVP (anche non validato) 
 primi test / pilot 
 presenza di Traction 
 primi clienti o LOI (letter of Intent) 

 
 

ʦ Mercato & Potenziale di crescita – 8/50 punti 

 
Valuta la chiarezza del mercato target, la scalabilità del modello e il potenziale di sviluppo 
dell’iniziativa imprenditoriale. 
 
A titolo indicativo: 

 presenza di un’analisi di mercato 
 potenziale di scalabilità 
 potenzialità di sviluppo del progetto imprenditoriale 

 

ʧ Coerenza con le finalità del Programma – 8/50 punti 

Valuta il grado di allineamento tra lo stadio di maturità della startup, i fabbisogni dichiarati 
e gli obiettivi del Programma. 
 

 chiarezza e specificità degli obiettivi che si intendono perseguire durante il 
percorso; 

 capacità di individuare in modo consapevole i principali gap (di mercato, di 
modello, di execution); 

 coerenza tra i bisogni espressi e i contenuti degli Sprint; 
 
 
Totale: 50 punti 



  

Soglia minima di accesso: 35/50 
 
Ai fini dell’ammissione al programma, oltre al raggiungimento della soglia minima 
complessiva di 35/50, è richiesto il conseguimento di un punteggio minimo in tutti e 5 i 
criteri: 
 

 Team & Capacità di Execution: minimo 6 punti 
 Innovazione & Maturità della Soluzione: minimo 5 punti 
 Livello di Validazione & Traction: minimo 6 punti 
 Mercato & Potenziale di Crescita: minimo 4 punti 
 Coerenza con le finalità del Programma: minimo 4 punti 

 
Premialità: 
In un’ottica di valorizzazione della filiera territoriale dell’innovazione, è riconosciuta una 
premialità pari a 3 punti alle startup che abbiano partecipato al programma Trentino 
Startup Valley delle edizioni V e VI, e ammesse alla fase Validation, anche qualora non lo 
abbiano completato, purché non abbiano formalizzato una rinuncia durante il percorso. 
 


